
Zeiss Bildschirmarbeitsplatzbrillen für Zeiss Mitarbeiter

Vorgehensweise

Zeiss Mitarbeiter bekommen für Bildschirmarbeitsplatzbrillen vergünstigte Preise auf die Gläser und 
zusätzlich einen Zuschuss von Ihrem Arbeitgeber.

Der Mitarbeiter muss einen Laufzettel, eine Abholbescheinigung und betriebsärztliche Verordnung bei uns 
vorlegen.

Dann gelten für die Zeiss Mitarbeiter vergünstigte Glaspreise:

Im Kundenauftrag tragen wir die „normalen“ Preise ein und korrigieren über den Rabatt
„Zeiss-BAP-Brille-Mitarbeiter“ die Preise auf die vergünstigten Glaspreise.

Abholzettel wird von uns ausgefüllt (muss vom Mitarbeiter unterschrieben werden), ebenso die
Bescheinigung vom Betriebsarzt.

Exemplarisch nachfolgende eine kompletter Vorgang.












